
учиriя lлg и м€ни М,Е,Грбrоýir

Министшрство культуры Ростовской оьлдсти
ГОСУДАРСТВЕН НОЕ БIОДЖЕТItОЕ П РОСDЕССИОНАЛЬНОЕ

оБрлзовАтЕльноЕ учрЕждЕнив Ростrэвской оБлАсти
<<РостовскоЕ художЕствЕнноЕ училищЕ имЕни М.Б. Грвковл))

(ГБПОУ РО (РХУ имЕни М. Б. Гввковал)

(УТВЕРХtДАЮ)(СоГЛАСоВАНо)

Советом ГБПоУ Ро
кРХУ имени М.Б. Грекова

(протоко л от,/2 О62ОSХэ .l '1

оу ро
peKoBaD

савеленко
20,1j r.

ПОЛОЖЕНИЕ
об отделе дополнительIIоfо образования

(ШКОЛА КРЕАТИВНЫХ ИНДУСТРИЙо -

структурном IIодразделении
ГБПОУ РО (РХУ имелlи М.Б. Грекова>>

Регистрационный номер /29
Щейстфе, " 

uJf)r, ОА iObi.

г. Ростов-на-,Щону
202З r.

Г*"фi:iцЗ



1. Общие положения

1.1. Отдел дополнительного образования <Школа креативньD(

индустрий> (далее Школа) является структурным подрtвдеJIением

государственного бюджетного профессионi:ulьного образовательного

учреждения Ростовской области кРостовское художественное училище имени
М.Б. Грекова> (далее - Училище).

|.2. Школа осуществляет свою деятельноlэть в соответствии с:

- Федеральным законом Российской Федерации от 29.|2.2012 J\Ib 273-ФЗ кОб
образовании в Российской Федерации)),
- Приказом Министерства просвещения РФ o,r 27 июля 2022 г. N 629 "Об

у,гверждении Порядка организации и осуIцествления образовательной

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам" (далее

- Приказ JtГs б29);
- Приказом Министерства культуры РФ

утверждении Порядка осуществления образовательной
образовательными организациями допоJIнительного образования детей со

специальными наименованиями "детская шtкола искусств", "Детская
музыкztльная школа", "детская хоровая школа", "детская художественная
школа", "детская хореографическая школа", "дlетская театрЕtльная школа",

"детская цирковая школа", "детская школа худож:ественных ремесел" (далее -
Приказ JYч 754);
- I Iос,t,ановлением Главного государстI}енноI,о сrанитарного врача РФ от 28

сеtlтября 2020 г. N 28 "Об утверждении саIIита]эFIых правил СП 2.4.3648-20
"Санитарно-эпидемиологические требования к организациrIм воспитания и

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи" (далее - СП 2.а.З648-20);
- иными федеральными законами, субъектов РФ и местными нормативными
актами, реryлирующими образовательную деятельность, Уставом Училища,
локальными нормативными актами Учи;rища, и настоящим Положением.

1 .3. Образовательная деятельность в IIIколе осуществляется на

осцовании лицензии }lЪ 5452 от 07 авryс,га 2015 г., выданной Региональной
службой по надзору и контролю в сфере образовiлния Ростовской области.

2. Щели, задачи и виды деятельности IIIцoль1

2.|. Основная цель деятельности IТIксlлы - содействие р€ввития
единоI,о культурно-образовательного llpocTpaHcTBa страны, а также
повышению роли России в мировом гуNIанитарном и культурном
пространстве, в том числе, развитие творческого мышления обучающихQя)

популяризация и развитие профессий, специ€Lльностей и направлений

подготовки в сфере креативных индустрий.

от 2 июня 202l г. N 754 "об
деятельности

2.2, Задачами Школы являются:



2.2.|. Профориентация и повышение заинтересованности жителей
Ростовской области к получению профессионального образования в области
креатИвных индустриЙ и освоению используемых в этой области
компетенций.

2,2,2. Предоставление возможностей обучающимся, включая лиц с
ограFIиченными возможностями здоровья, рсlзI}ивать в себе творческие начала
и творческий потенцисLл в сфере креативных индустрий (культура и
искусство, медиа и коммуникации, дизайн, цифровые технологии).

2.2.3. Создание предпосылок и усJIоI}ий для практической ре€Lлизации
силами обучающихся творческих проектов в области анимации и ЗD
графики, дизайна, интерактивных цифровых технологий (а также по иным
направлениям образовательной деятельности Школы для ре€tлизации задач,
опредеJIенных настоящим положением), а также иных проектов с
использованием полученных знаний и rIавыков.

2.2,4. Формирование новой образовательной парадигмы и культурной
ментальности в сфере креативных индустрий в регионе.

2.2.5. Создание предпосылок и условий для практической реаJIизации
тI]орческих проектов для формирования стратегий развития региона в сфере

дополнительного

креативных индустрий, в том числе для развития региона в сфере креативной
экономики и предпринимательской деятельности.

2.2.6, Содействие развития среднего
профессионzLльного образования, нацеJIенного на формирование и развитие
креативных индустрий в культурно-образовательных комплексах региона и
иных градообр€вующих учреждениях региоI{а.

2.2.7. Вовлечение в образователылый процесс Школы практиков и

работодателей из р€}зличных секторов креативных индустрий, а также
ведущих деятелей в области культуры и искусства, организаций смежных
сфер искусства и иных образовательных организаций (в том числе по работе
с одаренными детьми).

2.З. Школа осуществляет следующие виды деятельности:
2.З.|. Оказание образовательных услуг по дополнительным

общеразвивающим программам, в соответствии с задачами ТIIколы, как в
рамках бюджетного финансирования, так и за плату на одинаковых условиях.

2.З.2. Участие в ре€Lлизации основных образовательных программ
среднего профессион€Lпьного образования в качестве базы практики
студеI{тов Училища.

2.З.3. Проведение практики студеI{тоl] Училища, обучающихся
образовательным программам среднего профессионального образования,
соответствии с утвержденными рабочими программами учебных
производственных практик.

2.З.4. Участие в мероприятиях Училища, участие в событиях

регионального, всероссийского и международного уровня, соответствующих
задачам деятельности ТIIколы.
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3 Организация образовательной деятельности IIIколы

З.1 . Школа реализует дополнительные общеразвивающие
Общеобразовательные программы (дzurее - образовательные программы),
РаЗРабОтанные и утвержденные в соотI]етствии с лок€Lльными нормативными
актами Училища.

3.2. Образовательная деятельность в Школе осуществляется по
студиям, соответствующим направлениrо образовательных программ: Студия
кАнимация и ЗD графика>, Студия <!изайн>, Студия кИнтерактивные
цифровые технологии)).

Реализуемые программы Школы разрабатываются и утверждаются с
Количество стулий и их направлениеучетом потребностей региона.

образовательной

допоJIнительного
деятельности определяе,гся заведующим отделом
образования (школа креативных индустрий> по

согласованию с директором Училища.
3.З. Каждая студиrI Школы реализует образовательные программы по

своему направлению как самостоятель}Iо, так и с привлечением третьих лиц
из организаций сферы креативных иIrдустрий и иных, соответствующих
направлению студий Школы.

З.4. Образовательные программы Школы рассчитаны на детей
ПоДросткового возраста от 12 до 17 ле,г. В зависимости от профиля стулиЙ
при необходимости моryт создаваться две возрастные подгруппы: от 12 до 14
лет и от 15 до 17 лет.

Количество обучающихся в одной группе составляет 10 человек.
3.5. Объем аудиторной учебной нагрузки по всем учебным предметам

учебного плана дополнительноЙ общеразвиваIощей программы составляет 10

часов в неделю.
Продолжительность учебных занятий составляет 45 минут.
З.6. Образовательные программы включают в себя учебный план,

календарный учебный график, рабочие программы учебньш дисциплин
(модулей), оценочные и методические материалы, а также иные компоненты,
обеспечивающие воспитание и обучение обучаrощихQя.

3.7. Учебный план образовательной программы определяет перечень,
трудоемкость, последовательность и расшределение по периодам обучения

учебных дисциплин (модулей), иных видов учебной деятельности и формы
их промежуточной и итоговой аттестации.

З.8. Пр" реализации образовательных программ моryт
предусматриваться как аудиторные, так и вI{еаудиторные (самостоятельные)
занятия, которые проводятся индивидуалыIо, по группам или всем составом.

З.9. Организация образователыIого процесса в Школе

регламентируется учебным планом, годовым к€tлендарным учебным
графиком и расписанием учебных занятий, согласованных заведующим
отделом дополнительного образования <ТТIкола креативных индустрий> и

утI}ержденных директором Училища.



3.10. Перевод обучающегося с одIIой образовательной программы на

друryIо производится на основании заяI}JIения обучающегося, родителей
(законных представителей), служебной записки заведующего отделом

дополнительного образования кШкола креативных индустрий> и

утверждается прик€lзом директора Училиша.
3.1 1. Отчисление обучающегося может быть произведено:
- по инициативе обучаюшегося или родителей (законных

11редставителей) несовершеннолетнего обучающегося ;

- по инициативе Училища за неоднократное неисполнение
обязанностей обучающимся или родителями (законными представителями)
несовершеннолетнего обучающегося по договору на обучение;

- за нарушение обучающимся Устава Училища, правил внутреннего

распорядка и иных локzLльных норматиI]ных актов Училища;
- в иных случаях, предусмотренных федеральными законами и иными

нормативными актами Российской Федер ации, Уставом Училища.
З.l2. Отчисление обучающихся производится приказом директора

Училища.
З.13. Оценка качества освоения образовательной программы

обучаIощимися включает в себя текущий контроль успеваемости и

промежуточную аттестацию.
Формы, периодичность и порядок оценки качества освоения

образовательной про|раммы обучающимися регламентируются локЕLпьными

нормативными актами Училища.
З.|4. Фонд оценочных средств формируется Школой самостоятельно.
3.15. Итоговая аттестация проводится I] виде защиты творческого

проекта, выполненного по требованиям гIрограммы.
з.16. По окончании ]ТТц9л51 обучаlощийся получает сертификат о

прохождении образовательной программы дополнительного образования в

Школе по
Училища.

образцу, утвержденному Школой за подписью директора

З.|7. Щеятельность штатных работлIиков Школы и привлеченных
специалистов, их права, обязанности и ответственность реryлируются
должностными инструкциями,, трудовыми договорами, договорами
гражданско-правового характера, а также Уставом и лок€UIьными
нормативными актами Училища.

4. Управление Школой

4.| . Угlравление ШКИ осуществляет заведующий отделом

дополнительного образования <Школа креативных индустрий>.
Заведующий отделом дополIлительного образования "ТТIкола

креативных индустрий" подчиняется непосредственно директору Училища.



4.2. Заведующий отделом дополнительного образования "ТIIц9л4
креативных индустрий" нЕвначается и освобождается от должности
директором Училища в соответствии с законодательством о труде.

4.З. Заведующий отделом дополнитеJIьного образования "IIIкола
креативных индустрий" имеет следуощие llолномочия:

- организовывать работу по набору в ШКИ;
- разрабатывать перспективные планы развития ШКИ;
- организовывать учебный процесс в ШКИ по реiшизации

утвержденных образовательных проIрамм, ан€uIизировать и готовить
предложения по его усовершенствованиIо, корректировке, изменениям;

- осуществлять и организовыI]ать оперативный контроль учебной
деятеJIьности и ее результативности;

- разрабатывать направления и организовывать процесс реitлизации
продуктов и услуг ШКИ, включая новые дополнительные
общеобразовательные общеразвиваIощие программы, полученные в

результате образовательной деятельнос,ги ШКИ;
- готовить предложения директору Училища по преподавательскому

составу;
- организовывать рекламную и промо-программу ШКИ в медиа и сети

Интернет;
- организовывать бесперебойнуIо работу оборудования и сохранность

матери€tльно-имущественной базы в ШКИ;
- контролировать организациIо техники безопасности в студиях ШКИ;
-организовывать безопасность нахожде}Iия обучающихся на

территории ШКИ;
- решать иные вопросы в соответствии с должностной инструкцией.
4.4. Заведующий отделом дополнительного образования "ТIIкqлп

креативных индустрий" обязан:
- соблюдать и обеспечивать соб-тIIолеIIие требований законодательства

Российской Федерации, Устава Училища, настоящего Положения, иных
лок€Lпьных нормативных документов;

- обеспечивать использование средств ШКИ в порядке, установленном
законодательством Российской Федерации, Уставом Училища, настоящим
Положением;

- обеспечивать в полном объеме ре€Lлизацию образовательных
программ, отвечать за качество образования выпускников ШКИ;

- обеспечивать выполнение ШКИ условий осуществления
образовательной деятельности, предусмотренной лицензией ;

- обеспечивать формирование плана р€ввития основной деятельности,
rrредложения по улучшению материuLльно-технической базы, своевременное
предоставление на утверждение;

- обеспечивать своевременный учет рабочего времени и
соответствующий документооборот сотрудников ШКИ;



- обеспечивать соблюдение /(оr,оворных обязательств в рамках
дея,геJIьности ШКИ;

- принимать меры по обеспечению Шки квалифичированным
педагогическим, учебно-вспомогательным и иным персоналом;

- обеспечивать хранение работниками ШКИ информации,
составляющей служебную и коммерческую тайну;

- обеспечивать и осуществлять контроль за обеспечением охраны
труда работников и обучающихся в ШКИ;

- отвечать за организацию документооборота в LLКИ, своевременно
предоставлять отчетность по требованиIо;

- обеспечивать выполнение требований законодательства по
гражданской обороне;

- незамедлительно письменно иrlформироI]ать директора Училища о
любых происшествиях, происшедших в ШКИ;

- готовить ежегодный отчет о работе ШКИ;
- выполнять поручения директора Училища в рамках должностных

обязанностей заведующего ШКИ;
- осуществлять иные обязанности, направленные на надлежащее

функционирование ШКИ в соответствии с должностной инструкцией.
4,5, Заведующий отделом дополtIительного образования "ТТТкола

креативных индустрий" несет персон€LльнуIо ответственность:
- за ущерб, причиненный ШКИ, Училищу его виновными действиями

(бездействием) в порядке, предусмотреI{ном законодательством Российской
Федерации;

- за ненадлежащее исполнение своих полномочий;
- за разглашение служебной и коммерческой тайны, персон€Llrьных

данных работников и обучающихся ШКИ.

5. Материально-техIIическая база Школы

5.1. Школа обеспечивается имуществом, необходимым для
достижения целей и решения задач, ради которых она была создана.

5.2. Имущество, закрепленное за Школой, является собственностью
Училища.

5.3. Проект плана перспективного развития Школы разрабатывается
заведуIощим отделом дополнительного образования "ТIIкола креативных
индустрий", согласовывается директором Училища и утверждается в

устаIIовленном лок€Lпьными нормативными актами порядке.


